
• La propuesta de “Fortalecimiento 

de competencias de las Juntas 

Administradoras de los Servicios 

de Saneamiento – JASS”, plantea el 

desarrollo de un conjunto        de 

conocimientos, habilidades      y 

ac�tudes para una eficiente 

G e s � ó n ,  A d m i n i s t r a c i ó n , 

Operación y Mantenimiento 

(GAOM) de los servicios de 

saneamiento, en el ámbito rural, 

en el marco de a) la Ges�ón 

Integrada de Recursos Hídricos 

(GIRH), b) la promoción de familias 

saludables y, c) el desarrollo 

territorial.

• ¿ Q u é  b u s c a m o s  c o n  l a 

propuesta?

 Mejorar el desempeño de las JASS 

para el cumplimiento de sus 

funciones como responsables de 

la prestación de los servicios de 

saneamiento en el ámbito rural. 

LA PROPUESTA

 

RUTA DEL APRENDIZAJE PARA LA COBERTURA TOTAL PARA SIEMPRE

 

FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS
DE LAS JASS 

5



JASS CON
COMPETENCIAS

PARA LA GESTIÓN
SOSTENIBLE DE

LOS SERVICIOS DE
AGUA Y

SANEAMIENTO    

1. Administra y
ges�ona los
servicios de

agua y
saneamiento 

2. opera y
man�ene el

sistema de agua
potable  

3. Garan�za la
calidad del agua 

4. Promociona
prác�cas de

higiene y uso
racional del agua

en las familias 

5. Incorpora el
enfoque GIRH en
la ges�ón de los

servicios de
saneamiento 

6. Fortalece la
organización y el
desarrollo de su

comunidad 

 

Mz A – Lote 19
Urbanización Las Flores.

Distrito Víctor Larco | Trujillo.
Teléfono (51-44) 40-7869

Edificio 22 – Dpto 401
Urbanización Fonavi II.

Distrito Cajamarca | Cajamarca.
Teléfono (51-76) 36-6091

OFICINA TRUJILLO OFICINA CAJAMARCA

RESULTADOS ESPERADOS

 

 

Peru@waterforpeople.org

www.waterforpeople.org/peru 

Water For People - Perú 
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